SPOR GENEL MUDURLUGU
HUKUK MUSAVIRLIGI
BiRiM FAALIYET RAPORU

1- GENEL BIiLGILER

A) MISYON VE VIZYON

1) Misyonumuz:

-Hukuk Miisavirligi olarak en basta 3289 sayili Kanun ve 659 sayili Kanun Hiilkmiinde Kararname ile
birimimize verilmis gorevleri eksiksiz yerine getirmek,

-Bu gorevleri yerine getirirken etkililik, verimlilik, rasyonellik, ekonomiklik, hiz ve amaca doniik olmak
gibi en temel ve modern yonetim ilkelerine bagl kalmak,

-Bilisim teknolojilerinden azami yararlanmayla beraber ve e-devlet uygulamalarina paralellik arz edecek
yenilikleri hayata gegirmek,

-Personelde is doyumuyla birlikte motivasyonu artiric1 nlemleri almak ve katilimcilig tesvik etmek,

-Avukatlarimiza ve diger personele degisen mevzuat hakkinda gerekli bilgilendirmeleri yapmak,
gerekirse bu dogrultuda hizmet i¢i egitim vermek,

-Israfi 6nlemeye yonelik tedbirleri almak.

2) Vizyonumuz:

-Tiirk sporunda 2000'i yillar bir atilim ve yeniden yapilanma ¢aligmalarinin hiz kazandigi bir donem
olmustur ve bu gelismeler ivme kazanarak devam etmektedir. Basta Genel Miidiirliigiimiiz olmak iizere spor
camiasina ve kamu, O6zel ayrimi gozetmeksizin ilgili tiim kisi, kurum ve kuruluslara degisimin temel
gostergelerinden olan ve altyapisim1 hazirlayan hukuki konularda bu gegis doneminde yardimci olmak
Miisavirligimizin temel vizyonudur.

-Buna paralel olarak da yeni gelisen bir hukuk dali olan spor hukukunda yerel ve evrensel bazda yasanan
geligsmeleri ve yenilikleri yakindan takip ederek spor camiasiyla Genel Miidiirliigiimiiziin hizmetine ve bilgisine
sunmak konusunda gerekli ¢alismalar1 yapmak.

B) YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR :

Hukuk Misavirligi'nin gérev yetki ve sorumluluklari 26.09.2011 tarihli ve 659 sayili “Genel Biitce
Kapsamindaki Kamu Idareleri ve Ozel Biitgeli Idarelerde Hukuk Hizmetlerinin Yiiriitiilmesine Iligkin Kanun
Hiikmiinde Kararname”de diizenlenmistir.

Genel Midiirlik Makaminin 18/5/2000 tarihli ve MDK-163 sayili oluru ile Merkez Danisma Kurulu
Raportorliigic Hukuk Miisavirligine baglanmistir, bu birimin gdrev yetki ve sorumluluklari da asagida
belirtilmigtir. Kurulun raportorliik hizmetleri Miisavirligimiz tarafindan yerine getirilmektedir.

Merkez Danisma Kurulunun Gorevleri:

a-Genel Miidiirliikk¢e hazirlanan biitce ve federasyonlar tarafindan hazirlanan plan ve programi tetkik
etmek,

b-Genel Mudurliik¢e hazirlanan yillik ¢alisma programini tetkik ve tasdik etmek,

c-Teskilati ilgilendiren yonetmelikleri hazirlamak,

¢-Federasyonlarin kurulmasi ve mesgul olacaklar1 spor dallar1 hakkinda goriis bildirmek,

d-Spor, saha, tesis ve malzemeleri ile ilgili konularda temel prensipleri tespit etmek,

e-Genglik ve Spor Genel Miidiirliigii merkez ve tasra personeli ile sporcularin sosyal giivenligini
diizenleyici tedbirler konusunda ilgili yonetmelikleri diizenleyerek goriis bildirmek,

f-Spordan sorumlu Bakan tarafindan havale edilen diger islemler hakkinda goriis bildirmek,

Sayilan maddelerden (b) ve (c) maddelerinde yazili isler hakkinda Merkez Danigma Kurulunun verecegi
karar kesindir, ancak bu kararlar Basbakan tarafindan fesih ve tadil olunabilir.



C- IDAREYE iLiSKIN BILGILER

1-Fiziksel Yapu:

Hukuk Miisavirligi, Spor Genel Midiirliigiiniin Bakanlik Hizmet Binasinda goérevlerini yapmaktadir.
Hukuk miisavirlerimiz ve avukatlarimiz iki, {i¢ ve dort kisilik odalarda hizmet vermektedir. Hukuk miisavirligi
biiro kisminda on personel, Merkez Damisma Kurulu biirosunda bir personel, Birinci Hukuk Miisavirinin
sekreteryasinda bir personel hizmet vermektedir. Odalarimiz Merkezi Sistem havalandirmalidir.

Merkez Danigma Kurulu sekreteryasi dahil olmak tizere Miisavirligimize ait oniki odada;

-Bir 1.Hukuk Miisaviri, Bir Hukuk miisaviri, Iki Hukuk Miisaviri Vekili, On Avukat,

-Bir Uzman, iki Sef, Bir Sportif Egitim Uzmani, Dért Bilgisayar isletmeni, iic memur, Bir hizmetli

olmak Uzere toplam 26 personel galigmaktadir.

2-Orgiit Yapisi:

Miisavirligimiz Birinci Hukuk Miisavirinin baskanliginda hizmet vermektedir. Baskanin yaninda
yardimcisi olarak (¢ hukuk miisaviri vardir. Daha sonra avukatlar ve memurlardan olusan diger personel
gelmektedir. Bu durum asagidaki grafikte sematize edilmistir.

1. Hukuk Miisaviri

Hukuk Miisaviri

Avukatlar

Hukuk Miisavirligi ve Merkez Danisma Kurulu Biiro Personeli

3-Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar:

Misavirligimizde 1. Hukuk Misaviri, hukuk miisaviri, avukat ve personelin hepsinin ¢aligma masasinda
internet baglantili bilgisayarlar bulunmaktadir. 1. Hukuk Miisaviri’nin makaminda birisi sehirlerarasi ve birisi
sehir i¢i olmak tizere iki, Hukuk miisaviri ve avukatlarin odasinda sehir icine acik alt1 adet telefon hatt ile
biroda bir adet faks hatt1 vardir. Bunun yaninda tiim odalarda ve masalarda dahili telefon hatti bulunmaktadir.
Kullanimda olan cihaz ve hizmetlerin rakamsal dokiimii asagidadir.

-28 adet Masalistu Bilgisayar,14 adet Yazici, 16 adet Dizlstii Bilgisayar

-17 adet interaktif mevzuat programi baglantisi

-15 adet UY AP uyumlu Icra Takip Progranm

-8 Adet Sabit Telefon hatt1, 1 Adet Faks Hatti, 1 adet cep telefonu hatti

-2 adet fotokopi makinesi

4-insan Kaynaklari:

Miisavirligimizde merkezde ve tasrada gorevli personelin sayisi ve istihdam sekilleri asagida
belirtilmistir. Ozellikle dava takiplerinde daha etkin ve verimli hizmet vermek, merkezden gorevlendirmelerdeki
muhtemel gecikme ve aksakliklarin Oniine gegebilmek maksadiyla merkezdeki avukat sayisindan daha fazla
sayida avukat tasrada kadrolu ve sozlesmeli olarak istihdam edilmektedir. Tasradaki kadrolu avukatlar
bulunduklari ilin genglik ve spor il miidiirliiklerinde hizmet vermektedirler.

-Birinci Hukuk Miisaviri, kadrolu,

-Hukuk miisaviri, kadro karsilig1 s6zlesmeli,

-Merkezde kadrolu avukat, on dort Kisi, kadro karsilig1 s6zlesmeli,

-Merkezde gorevli avukat, on iki kisi,
-Istanbul 11 Miidiirliigiinde gérevli avukat, iki kisi,

-Merkezde gorevli ve hepsi de kadrolu olmak iizere; bir uzman, iki sef, bir sportif egitim uzmani, dort
bilgisayar isletmeni, G¢ memur, bir hizmetli,

-Tasrada gorevli avukat; Otuz bes kisi, onbes kisi kadrolu, yirmi kisi sézlesmeli,

Tasra teskilatinda kadrolu olarak avukat istihdam edilen iller sunlardir:

Adana,(1) Aydin,(1) Ankara,(2) Bursa,(1) Erzurum,(1) izmir,(3) Istanbul,(4) Malatya(1) ve Sakarya(1)

Sozlesmeli avukat istihdam edilen iller ve bu avukatlarin gorev alanina giren diger iller sunlardir:
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Avukatin Bulundugu il Gorev Alanindaki Diger iller

-Adiyaman--- e Sanliurfa

-Artvin --- Rize

-Antalya Burdur, Isparta

-Adana Hatay, Mersin

-Balikesir----- Canakkale, Kitahya

-Batman ---Sirnak, Siirt

-Bitlis Mus

-Diyarbakir Elazig

-Gaziantep---- ---- Kilis, Osmaniye, Kahramanmaras
-Mardin--- -- --Sanliurfa

-Van -Agr1, Hakkari

-Kars Ardahan, [gdir

-Kayseri --- - Sivas, Nigde, Nevsehir
-Bingol---- --- Tunceli, Elazi1g

-Trabzon Giresun, Ordu, Giimiishane
-Denizli---- -- Mugla, Usak,

-Samsun--- Sinop, Amasya, Tokat
-Kastamonu Zonguldak, Bartin, Bolu, Dlzce,
-Konya-- Karaman, Aksaray

-Istanbul -Istanbul

5-Sunulan Hizmetler:

a) Hukuk Misavirligi hizmetlerini 3289 Sayili Kurum Kanunumuz ve buna dayali olarak ¢ikarilan
"Gorev, Yetki ve Sorumluluklar" yonetmeligi ¢ercevesinde yerine getirmektedir. Burada bahsedilenler ve bunun
disinda verilen birtakim hizmetler asagida belirtilmistir. Bu hizmetlere iliskin birtakim istatistiki veriler ise
iiclincii boliimdeki "performans bilgileri" baslig1 altinda verilmistir.

-Genel Miidiirligiimiiziin taraf oldugu davalarda Genel Miidiir adina Kurumumuz temsil edilmektedir.

-Diger birimlerin ve il midirliiklerinin sormus oldugu konularda gerekli hukuki mdutalaalar
verilmektedir.

-Kanun, tizilk ve yonetmelik gibi mevzuat c¢alismalar1 Misavirligimiz biinyesinde veya
koordinatdrliigiinde yapilmaktadir.

-Genel Midirligiimiiz hukuki islemlerinin daha saglikli yiiriiyebilmesi ve sorunlarin daha hizlh
¢oziilebilmesi amaciyla 2009 yilinda Nevsehir’de, 2010 yilinda Mardin’de 2011 yilinda Erzurum’da ve
Konya’da Genel Miidirliigiimiiz biinyesinde ¢aligmakta olan kadrolu ve sdzlesmeli avukatlarin hepsinin istirak
ettigi toplant1 yapilmis olup, bu toplantilara devam edilecektir.

-Federasyonlarin 6zerklesme siirecinde hukuki agidan her turli destekleyici hizmet verilmistir.
Federasyonlarin ana statiileri, ¢ikarmig olduklar talimat, yonerge ve yonetmeliklerle ilgili birgok konuda gerekli
incelemeler ve diizeltmeler Miisavirligimizce yapilmstir. Ozerklik sonrasi siiregte federasyonlara hukuksal
biitiinligiin saglamasi agisindan gerekli destek verilmektedir.

-Kanun calismalar1 ile diger mevzuat degisikliklerinde Meclis komisyonlarinda yada Basbakanliktaki
caligmalarda basta Birinci Hukuk Miisaviri olmak iizere hukuk miisaviri ve avukatlarimiz Kurumumuzu temsilen
hazir bulunmus, ¢alismalara istirak etmistir.

-Diger kamu kurum ve kuruluslariyla bakanliklarin hazirladiklar kanun, tizik ve yonetmelik taslaklar
hakkinda Genel Miidiirliigiimiiz veya Bakanlik goriisiine temel teskil edecek ¢aligmalar yapilmaktadir.

-Hukuk Miisavirligi ve Merkez Danigma Kurulu biiro personeli biitiin bu hizmetler yapilirken yazisma,
gelen ve giden evrak i¢in gerekli dosyalama, arsivleme ve teslimat isini yapmustir.

b) Birimimize bagli Merkez Danisma Kurulu Raportorliigiiniin vermis oldugu hizmetler asagida
belirtilmistir.

-Federasyonlar ve Genel Miidiirliik tarafindan plan ve program ve benzeri ¢alismalar incelenmektedir.

-Genel Miidiirligiimiizi ilgilendiren konularda yonetmelikler hazirlanmaktadir.

-Federasyonlarin kurulmasi ve bagli olacak spor dallar1 hakkinda Genel Miidiirliik teklifi ve
Bagbakanligin onayina sunulmadan 6nce goriis bildirilmektedir.

-Genel Miidiirliik tarafindan havale edilen diger isler i¢in goriis bildirmektedir.

6- Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi:




-Miisavirligimizde, Birinci Hukuk Miisaviri, birim amiri ve harcama yetkilisi olup dogrudan Genel
Midiire karst sorumludur. Tim personel, gorevlerini ifa ederken gerekli 6zeni ve performansi gosterme
konusunda Birinci Hukuk Miisavirine karsi sorumludur. Bagkan yardimcisi konumundaki diger hukuk
miisavirleri bu konularda bagkana yardimci olmakla ylikiimlii ve yine ona karst sorumludur.

-Gelen evraklar Birinci Hukuk Misaviri, onun gorevli, izinli veya raporlu oldugu zamanlarda ona
vekalet eden hukuk miisaviri tarafindan ilgili avukat veya diger personele havale edilmektedir.

-Gelen evraklar ilgilisine teslim edilmeden 6nce normal defter kayit sisteminin disinda Birinci Hukuk
Miisavirinin bilgisayarina kisa Ozeti, tarihi ve ilgilisini belirtecek sekilde yine bagkan tarafindan kaydedilerek
evrak akisindaki dagilim takip edilmektedir.

-2007 yilinin son ¢eyreginden itibaren internet altyapisi kullanilarak hazirlanan Hukuk Miisavirligi Dava
ve Evrak Takip Sistemi kullanima alinmistir. Gelen ve giden biitiin evraklar yetkilendirilen kullanicilar
tarafindan kendi bilgisayarlar iizerinden takip edilebilmektedir. 2012 yilinin 11. ayindan itibaren Gelen ve
Giden Evrak islemleri, EBAYS sistemi lizerinden yiiriitilmektedir.

D) DiGER HUSUSLAR

Merkez Danigma Kurulu 3289 Sayili Kanunun 10.Maddesinde maddeler halinde sayilan gorevlerini
yerine getirirken, gerekli tiim 6n hazirliklar, ¢caligmalar, raporlama, dosyalama ve yazigsmalar Miisavirligimize
bagli MDK Raportdrliigii tarafindan yerine getirilmektedir.

II-AMAC VE HEDEFLER

A- MUSAVIRLIGIMIZIN AMAC VE HEDEFLERI:

-Miisavirligimizin 6ncelikli hedefi tiim kamu kurum, kurulus ve birimlerinde oldugu gibi yasalarla ve
ilgili mevzuatla kendisine verilen gorevleri eksiksiz bir sekilde yerine getirmektir.

-Bunun yaninda hizmet kapasitesinin gelistirilmesi maksadiyla surekli bir yenilesme ve gelisme
¢abasinin siirdiiriilmesidir.

-Kurumun ve genel anlamda Turk sporunun yeniden yapilanma igine girdigi bu dénemde, 6nceden
oldugu gibi gerekli hukuksal alt yapinin hazirlanmasi noktasinda ¢aligmalarimiz yogunlasacaktir.

B- TEMEL POLITiKA VE ONCELIKLER:

-Genel Miidiirliigiimiiziin taraf oldugu davalar1 Genel Miidiir adina takip etmek ve Genel
Midiirliigiin haklarini korumak,

-Birimler ve tasra teskilati arasinda koordinasyonun artirilmasi ve tereddiitlerin giderilmesi konusunda
gerekli hukuksal danismanlik hizmetini vermek,

-Sik degisen mevzuat hiikiimlerinden (kanun, tiiziikk, yonetmelik vs.) kurumumuzu ilgilendiren
kisimlarin takibini yapmak, bunlarin ilgilere duyurulmasi ve arsivlemesini yapmak,

-Tasarruf ilkelerine azami riayet gostermek.

-Bilgisayar ve internet kullaniminin yayginlastirilmasi konusunda gerekli tedbirleri almak ve egitim
calismalarini yapmak.

I11- FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDiRMELER

A- MALI BILGILER:

-Hukuk Miisavirliginde, harcama yetkilisi Birinci Hukuk Miisaviridir. Hukuk miisavirlerinden birisi de
tahakkuk amiri olarak gorev yapar. Harcamalar igin gerekli onaylar Birinci Hukuk Miisavirinden alinmaktadir.
Birinci Hukuk Miisavirinin yetkilendirdigi bir personel Maliye Bakanligi Biitce ve Mali Kontrol Genel
Miidiirligii'niin e-bitce ve HY'S uygulamasi dogrultusunda internet {izerinden gerekli islemleri yapmaktadir.

-Hukuk Miisavirligi birim olarak harcamalarinda tasarruf ilkelerine azami dikkati gdstermektedir.
Asagidaki bilgiler incelendiginde baslangi¢ 6denekleri ve harcanan miktarin karsilastirilmasiyla bu durum net bir
sekilde goriilecektir.

-Miisavirligimize Genel Midirliik biit¢esinden tahsis edilen baslangic 6denekleri ve bunlarin ne
kadarinin harcandigina iliskin rakamsal veriler agagida belirtilmektedir.



Baslangic Harcanan

Odenegi : Miktar
40.14.00.24.01.3.9.00.2. 03.2- 44.000 39.181-TL Tiik.Yonelik Malzeme Alimu,
03.3- 80.000 41.015-TL Yolluklar,
03.4- 862.000 494.436-TL Gorev Giderleri,
03.5- 23.500 13.140-TL Hizmet Alimlari,
03.7- 56.500 33.421-TL Menkul Mal Alim Bakim ve Onarim

B- PERFORMANS BiLGILERI :

a) Hukuk Misavirliginde 01.01.2012 -31/12/2012 tarihleri arasinda yapilan islemler ve verilen
hizmetlere iligkin bazi istatistiki veriler ve genel bilgiler agagida sayilmistir .

-2012 yil1 igerisinde Genel Miidiirliiglimiize kars1 agilan ve Genel Miidiirliiglimiiz tarafindan agilmig 792
adet davanin takibi yapilmustir.

-Gegmis yillarda agilip da derdest 3656 adet davanin takibine devam edilmektedir.
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-Bu dava ve icra dosyalariyla ilgili olarak icra mudurltklerinden 2012 yili igerisinde gelen 230 adet
tebligat teslim alinmis ve bu dogrultuda ilgili yerlerle yazismalar yapilmistir.

-Bu dava dosyalariyla ilgili olarak mahkemelerden 2012 Y1l igerisinde gelen 1867 adet yazi, karar veya
tebligat teslim alinmig ve bu dogrultuda ilgili yerlerle yazigsmalar yapilmis ve durugmalara katilinmusgtir.

-Yukarda bahsedilen tebligatlarla ilgili yazismalarda dahil olmak iizere kurum igi, kurum dis1, il
miidiirlikleri ve tglincii sahislarla ilgili olarak birimimize 2012 yilinda toplam 7218 adet evrak girisi, 6588 adet
de evrak ¢ikisi olmustur.
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-Davalardan dogan idare alacaklar1 ve muhtelif belediyelerden tahsil edilmesi gereken %1 spor paylari
ile spor tesislerinin isletilmelerinden kaynaklanan alacaklar icin aktif olan 1830 adet icra dosyasinin takibi
Miisavirligimiz avukatlarinca yapilmaktadir. 2012 yilinda yeni agilan icra dosyasi sayis1 243 adettir.

-Tasrada gorevli avukatlar da bu siiregte yer almakta olup, takip ettikleri dosyalarla ve diger
faaliyetleriyle ilgili olarak diizenledikleri raporlari, ii¢ aylik periyotlar halinde Misavirligimize
gondermektedirler.

-Yine bu dogrultuda merkezde gérevli hukuk miisavirlerimiz tarafindan tasra avukatlarinin takip ettikleri
icra ve dava dosyalar1 ilgili olarak mahallinde denetim yapilmaktadir.

-Avukatlarimiz, hukuk miisavirlerimiz ve memurlarimiz 2012 yilinda durusmalara katilmak ve icra
takibi yapmak amaciyla lilke genelinde 104 kez Ankara disi goreve gitmislerdir.
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-Merkez birimler, il midiirliikleri ve federasyonlarin hukuki konulardaki goriis ve inceleme talepleri
karsilanmig ve 750 konuda goriis bildirilmistir.
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-Savciliklar ve idare mahkemelerinden gelen adli sorusturma dosyalariyla ilgili olarak 230 konuda
gerekli incelemeler yapilarak bilgi verilmistir.

-Vergi dairelerinden gelen ve kurumumuzu ilgilendiren 27 dosya ile ilgili gerekli bilgiler toplanmis ve
diger birimlere gerekli talimatlar verilerek islemler sonuglandiriimistir.

-Basta federasyonlar olmak fiizere cesitli kurum ve kuruluslardan gelen talimat, yonetmelik, tizik ve
kanun tasarilar1 hakkinda 76 adet inceleme yapilmig olup, Bunun éncesinde gerekli birimlerden ve kurumlardan
goriis sorulmus, basta Basbakanlik olmak iizere diger kurumlarla koordinasyon saglanmustir.

-Cesitli konularda kurum i¢i ve kurum dis1 birimlerle 476 konuda muhtelif yazisma yapilmistir.

-Hukuk Miisavirliginde ¢alisan hukuk miisavirleri ile avukatlar; Bagimsiz spor federasyonlarinin genel
kurulunda temsilci, ihale komisyonlarinda tiye, Merkez ve yiiksek disiplin kurullarinda zorunlu {iye, ayrica
Makam tarafindan olusturulan her komisyon veya kurulda gorev almaktadirlar.

- Yukaridaki istatistiki bilgilerlerden de anlasilacagi gibi yillar ilerledikce Kurumumuza karsi agilan
davalarda azalma meydana gelmis, buna karsilik miisavirligimizden sorulan goriis taleplerinde yiikselme
meydana gelmistir. Bu durum da kamuoyunun, sahislarin ve kurumlarin bize olan guveninin artarak devam
ettigini gostermektedir.

-Merkez Danigma Kurulu, 2012 yilinda 4 kez toplant1 yapmis, bu toplantilarda bazi federasyonlarin
biit¢eleri goriigiilmiis, yiirtirliige girecek ve yiiriirlitkkten kaldirilacak yonetmelikler hakkinda goriis bildirilmis ve
Genel Midiirliiglimiiziin politika ve vizyonuna yonelik kararlar alinmistir. Merkez Danigsma Kurulunun ve
Miisavirligimizin 2012 yili calismalarindan mevzuata yonelik olanlarin bazilari asagida belirtilmistir. Bunlardan
bazilar1 tamamen birimimiz tarafindan hazirlanmis, bazilarinin da hazirlanis siirecinde aktif yer alinmigtir.

Yapilan Kanun ¢alismalari:

-Genglik ve Spor Kuliipleri Kanun Tasaris1 Taslaginin kanunlagsmasi igin galigmalar son asamaya
getirilmis olup, yakin tarihte TBMM’ne sevk edilmesi ile ilgili islemler yapilacaktir.

-Sporda Siddet ve Diizensizligin Onlenmesine Dair Kanunun uygulanmasina iliskin y&netmelik
22.12.2012 tarihli ve 28505 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige girmistir.

-Dopingle Miicadele Kanunu Tasaris1 Bagbakanliga gonderilmis olup, yakin tarihte TBMM’ne sevk
edilecegi ongoriilmektedir. Bu tasarinin Kanunlagmasi ile birlikte dopingle miicadele daha etkin yapilabilecektir.

-3289 sayili Spor Genel Miidiirliigiiniin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanuna 5105 sayili Kanunla
eklenen ek 9. maddesinin baz1 fikralarinin Anayasa’ya aykir1 oldugu gerekgesi ile Danistay Onuncu Dairesinin
bagvurusu lizerine incelenmis ve madde kismen iptal edilmistir. Olusan bu yasal bosluk 29.03.2011 tarihli ve
6215 sayili Baz1 Kanunlarda Degisiklik yapilmasina Dair Kanun ile giderilmistir. Bu Kanunun uygulanmasina
yonelik olarak hazirlanan Bagimsiz Spor Federasyonlarinin Caligma Usiil ve Esaslarina Dair Yo6netmelik
19.07.2012 tarihli ve 28358 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige girmistir.

-638 sayil1 Genglik ve Spor Bakanlhiginin Tegkilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname
ile Genglik ve Spor Bakanlig1 kurularak teskilatimiz yeniden yapilandirilmstir.



2012 YILINDA CIKAN YONETMELIKLER

o ] o ; RESMIi

z YONETMELIK iSMi RES#”A'\FiﬁiZETE GAZETE

n SAYISI

1 | SPOR GENEL MUDURLUGU TAHKIM KURULU YONETMELIGI 28.01.2012 28187

> | GENCLIK VE SPOR GENEL MUDURLUGU SPORCU EGITIM 03.04.2012 28953
MERKEZLERI YONETMELIGI

3 | SPORCU LISANS TESCIL,VIZE VE TRANSFER YONETMELIGINDE 03.04.2012 28953
DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR YONETMELIK

4 | GENLIK VE SPOR GENEL MUDURLUGU SPOR KONTROLORLUGU 03.04.2012 28953
YONETMELIGINDE DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR YONETMELIK

5 | OZEL BEDEN EGITIMI VE SPOR TESISLERI YONETMELIGINDE 03.04.2012 28253
DEGISIKILIK YAPILMASINA DAIR YONETMELIK

6 | TURKIYE SUALTI SPORLARI FEDERASYONU CANKURTARMA 03.04.2012 28253

YONETMELIGINDE DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR YONETMELIK

ADLI SICIL KANUNU ILE SPORDA SIDDET VE DUZENSIZISLIGIN
7 | ONLENMESINE DAIR KANUNDA DEGISIKLIK YAPILMASI HAKKINDA 07.07.2012 28346
KANUN( 5/4/2012-6290)

GENCLIK VE SPOR GENEL MUDURLUGU OZERK SPOR

8 | FEDERASYONLARI CERCEVE STATUSUNUN YURURLUKTEN 07.07.2012 28346
KALDIRILMASINA DAIR STATU

9 | SPORTIF DEGERLENDIRME KURULU YONETMELIG 11.07.2012 28352
BAGIMSIZ SPOR FEDERASYONLARI CALISMA USUL VE ESASLARI

10 | HAKKINDA YONETMELIK 19.07.2012 28358

11 | SPORCU LISANS TESGIL VIZE VE TRANSFER YONETMELIGINDE 01122012 26454

DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR YONETMELIK

12 | 2012/3997 SPORDA SIDDET VE DUZENSIZLIGIN ONLENMESINE DAIR 22 12.9012 28505
KANUN UYGULANMASINA ILISKIN YONETMELIK

GENCLIK VE SPOR GENEL MUDURLUGU FEDERASYON BASKANLAGI
13 | SECIM YONETMELIGINDE DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR 25.12.2012 28508
YONETMELIK

yayimlanarak yiirtirliige girmistir.

-Biitiin bu islemlerin oncesinde ve sonrasinda gerekli yazismalar ve hazirhiklar Raportorliigiimiiz
tarafindan yerine getirilmistir.

-Federasyonlar ve daire baskanliklarina ait yonetmelikler hazirlanmis ve yapilan toplantilarda
goriisiilerek kabul edilmis, kabul edilen yonetmelikler Resmi Gazete'de yayimlanmasi i¢in Basbakanliga
gonderilmistir.

-Resmi  Gazete'de yaymmlanan yonetmelik ve yonetmelik degisikleri ilgili tim birimlere
duyurulmaktadir.

IV-KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI:

A-USTUNLUKLER :

-Misavirligimizde gorevli avukat ve hukuk miisavirleri uzun yillar kurumumuza hizmet etmis olup,
tecribeleri st diizeydedir. Miisavirligimizde goérevli avukat ve hukuk miisavirleri lisans egitimlerini genelde
Ankara Universitesi ve Istanbul Universitesi gibi iilkemizin seckin egitim kurumlarinda yapmislardir. Bu durum
olduk¢a karmagsik konularda c¢alisma gerektiren miisavirligimiz faaliyetleri i¢in Onemli bir avantaj
olusturmaktadir. Aym1 dogrultuda uzun yillara dayanan is arkadasligi birincil iliskilerin gelismesine katkida
bulunmus ve bu da personelin is tatminini artiric bir unsur olmustur.

-Genel Mudirligiin ve ilgili birimlerin oldukga ayrintili ve uzun mevzuat metinlerinin hazirlanmasi,
takibi ve ilgili olaylarda uygulanmasi bu konularda hukukgularimiza biiyiik tecriibe kazandirmistir. Ozellikle
yeni kanun, yonetmelik vs ¢aligmalarinda oldukg¢a yararli sonuglar elde edilmektedir.




-Tiirk sporunda 6zerklesme ve yeniden yapilanma c¢aligmalarimin hiz kazandigi bu donemde, 6zellikle
yeni Ozerklesen ve gecis donemi yasayan federasyonlara ihtiya¢ duyduklari danigsmanlik ve hukuki destek
noktasinda ¢ok 6nemli hizmetler verilmektedir.

-Miisavirligimizde kurum i¢i, kurum dis1 ve tasra teskilatiyla oldukga fazla ¢esitte yazigmalar
yapilmaktadir. Bunlarin arsivlenmesi, kayit altina alinmasi ve ilgilisine teslim edilmesi gibi konular ¢ok
karmasik olmasina ragmen, gerek Miisavirligimiz biiro personeli gerekse MDK raportorliigii bu konularda
oldukga tecriibeli memurlardan olugmaktadir ve hizmette gecikmelere neden olacak sorunlar yaganmamaktadir.

B-ZAYIFLIKLAR:

-Hukuk Miisavirliginin sundugu hizmetlerde ve galigmalarinda yasadigi sikintilarla goriilen zayifliklar
genel anlamda diger kamu kurum ve kuruluslarininkine benzerlik arz etmektedir. Genelde ekonomik anlamda ve
ozliik haklar1 baglamindaki sikintilar 6zellikle biiro personeli igin s6z konusu olmaktadir. Personelde is
doyumunu ve motivasyonu artirict unsurlarin baginda ekonomik sebepler gelmektedir. Bu konuda Genel
Midiirliigiimiiz personelinin yasadigi sikintilarin, paralel olarak Miisavirligimiz personeline de yansidigi
gorlilmektedir. Bununla beraber Miisavirligimiz calisma sistemine ve sundugu hizmetlere 6zgii birtakim
sikintilar da gorilmektedir. Bu sikintilar adli sistemin ve idari sistemin genel isleyisine iliskin olup, sistemdeki
diizenlemelere paralel olarak diizelecektir.

-Hukuk Misavirligi kadrosunda bulunup baska illerde yapilan gegici gorevlendirilmelerin iptali
gerekmektedir.

V- ONERI VE TEDBIRLER

-Sporcular, antrenorler, teknik direktorler, hakemler ve dereceye giren sporcu ve teknik adamlarla ilgili
istatistiki bilgilerin bilgisayar ortaminda detayli kayitlarinin tutulmasina yonelik olarak bir birim olusturularak
bilgisayar ortaminda bu kayitlarin tutulmasi ve ilgili kisilerin Internet iizerinden bu bilgilere ulasmalarinin
saglanmasi onem arz etmektedir.

-Hukuk Miisavirligi kadrosunda bulunup ta baska illerde yapilan gegici gorevlendirmelerinde iptali
gerekmektedir.

-Faaliyetlerimizden ve ¢alismalarimizdan da anlasilacagi lizere Misavirligimiz yogun bir birimdir. Bir
onceki baslikta belirtildigi gibi gerek avukat gerekse memur anlaminda personel ihtiyacimiz vardir. Bu yonde bir
gelismenin hizmet kalitesini artiracagi kuskusuzdur.

Miisavirligimizde gorevli Hukuk Miisavirleri Avukat ve diger biiro personeli, Adliye birimleri ile diger
kamu kurum ve kuruluslarindaki isleri takip ederken sehir ici yol giderleri kendilerince kargilanmaktadir. Bu
nedenle Hukuk Miisavirligi hizmetlerine bir arag tahsisi gerekli goriilmektedir.

Adres: Siileyman Sirr1 Sok. No:3 Kat:7  Yenisehir/ANKARA Ayrmtih bilgi i¢in irtibat: Hukuk Miisaviri C.GEYIK
Tel: (0 312) 430 32 54-55 Fax: (0312) 430 32 53 Tel: (0 312) 430 33 06-284
E-Posta:hukuk @ gsgm.gov.tr.



